SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ASSUNZIONE DI N. 1 DIRIGENTE FARMACISTA DELLA DISCIPLINA DI FARMACIA OSPEDALIERA

CANDIDATO

Titoli di preferenza o precedenza

ESPERIENZE DI SERVIZIO (Max punti 5) H DAL H AL H Anni H Mesi H Punti ‘
Servizio di Dirigente Farmacista c/o strutture SSN o servizi equipoll. (P. 0,50 per anno)
Servizio di Dirigente Farmacista c/o Case di cura conv. o accreditate (P. 0,125 per anno)
Servizio in altra posizione funzionale c/o SSN o servizi equipoll. (P. 0,25 per anno)
Servizio in disciplina affine c/o SSN o servizi equipoll. (P. 0,50 - 25% per anno)
Servizio prestato c/o Farmacie Private (P.0,0625/anno)
Servizio prest. c/o Farmacie Comunali/Municipali come Collaboratore (P.0,25/anno)
Servizio prest. c/o Farmacie Comunali/Municipali come Direttore (P.0,5/anno)
Servizio di Dirigente Farmacista c/o altre pubbl. ammin. (P. 0,25 per anno)
Servizio militare (P. 0,25 per anno)
| TOTALE "TITOLI DI CARRIERA" H |
‘ CURRICULUM FORMATIVO E PROF.LE (Max punti 5) H DAL H AL H Anni H Mesi H Punti ‘

Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso (Punti 0,5)

Specializzazione nella disciplina affine (Punti 0,25)

Specializzazione in altra disciplina (Punti 0,125)

Altre specializzazioni nella disciplina oggetto del concorso (Punti 0,25)

Altre specializzazione nella disciplina affine (Punti 0,125)

Altre specializzazioni in altra disciplina (Punti 0,0625)

al ruolo sanitario. (Cadauna punti 0,25 max punti 0,50)

Altre lauree, oltre quella richiesta per I'ammissione al concorso, comprese tra quelle previste per I'appartenenza

N.B. Non & valutabile la specializz. fatta valere come requisito di ammissione.

Pubblicazioni su riviste o atti congressuali stranieri (Punti da 0,05 a 0,10)

Pubblicaz. su riviste nazionali o su atti di congr., conv., simp. naz.li (Punti da 0,025 a 0,050)

Comunicazioni o abstract su riviste o atti congr.li internazionali (Punti da 0,0075 a 0,015)

Comunicazioni o abstract su riviste o atti congr.li nazionali (Punti da 0,005 a 0,010)

Monografie (Punti da 0,35 a 0,50)

Partec. a congressi, convegni e simposi con superam/to
esami finali/ecm, attinenti all'attivita relativa al posto da conferire, da 1 a 7 giorni

(Punti 0,005 cad.)

Partec. a congressi, convegni e simposi con superam/to
esami finali/ecm, attinenti all'attivita relativa al posto da conferire, oltre 7 giorni

(Punti 0,010 cad.)

Partec. a congressi, convegni e simposi senza
esami finali, attinenti all'attivita relativa al posto da conferire, da 1 a 7 giorni

(Punti 0,0025 cad.)

Partec. a congressi, convegni e simposi senza
esami finali, attinenti all'attivita relativa al posto da conferire, oltre 7 giorni

(Punti 0,005 cad.)

Partec. a congressi, convegni e simposi in qualita di relatore/docente (Punti 0,010) \

Corsi di aggiornam./stages_soggiorni studio/frequenza c/o istit. univers.,ospedali, rilevanti strutture,

dei tirocini obbligatori ) Punti 0,03 per anno

italiani o esteri, ed i cui argom. sono di palese attin. con il posto da conf. , non infer. a 3 mesi,(con esclusione

Dottorato di ricerca (Punti 0,025 per mese) n/b indicare a lato il nr. complessivo dei mesi

Borse di studio (Punti 0,015 per mese) n/b indicare a lato il nr. complessivo dei mesi

Insegnamento presso istituzioni universitarie
per ogni signolo insegn. e per anno accademico (Punti 0,08 per anno)

Insegnamento presso altre istituzioni
per ogni singolo insegnamento e per anno di corso (Punti 0,070)

Attivita di informazione scientifica (Punti 0,005 per mese)

Corso universitario di perfezionamento (Punti 0,15 cad) \

Master universitario (Punti 0,1750 cad) \

Contratti di collaborazione c/o strutture pubbliche (Punti 0,02 per mese)

Contratti di collaborazione c/o strutture private conv. e/o accred. (Punti 0,015 per mese)

Contratti di collaborazione c/o strutture private (Punti 0,01 per mese)

TOTALE "CURRICULUM FORMATIVO E PROF.LE"

HTOTALE GENERALE




